
Mitarbeitergespräch im Tarif (MAG) - Leistungsorientierte Vergütung (LOV)

05.03.2024
weitere Termine auf Anfrage

Dauer: 1 Tag
640,00 Euro
pro Teilnehmer
/Woche/Teilnehmer

Zielgruppe
Führungskräfte und kommissarisch eingesetzte Führungskräfte (mind. MQB und FBQ) 
Ziele
Die Teilnehmer lernen die Handhabung des Instruments MAG/LOV kennen und sammeln Erfahrungen in der zieloientierten Anwendung
dieses Gesprächs.
Inhalt

Einbindung in die Strategie
Allgemeines zum Mitarbeitergespräch im Tarif
Leistungsbewertung - Wahrnehmungsverzerrungen
Leistungsorientierte Vergütung (LOV)
Entwicklungsplanung
Gesprächsablauf
Simulation von Gespächssituationen aus dem Alltag der Teilnehmer

Methoden
Trainervortrag
Diskussion
Rollenspiele

Hinweis

nur buchbar für die Volkswagen AG und ihre Tochtergesellschaften
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